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EN LAS CASILLAS MARQUE SI, NO O NA SEGUN CORRESPONDA

9.1.2 COMPROMISOS GENERALES DEL ASOCIADO

¢Cumple con los compromisos adquiridos en virtud de la suscripcion del Convenio, de conformidad con lo
sefialado en el Estudio Previo, Invitacion Publica, Anexos Técnicos, Orientaciones técnicas de calidad
para la atencién integral a la primera infancia, la normatividad vigente y las directrices impartidas por la
SNIS?

¢Cumple con los requerimientos que haga el Supervisor y dar respuesta maxima dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes al recibo del requerimiento o en los términos establecidos en el mismo?

¢Responde por los documentos fisicos o magnéticos que le sean entregados o que elabore para la
ejecucion del Convenio, asi como responder por la seguridad y el debido manejo de documentos y registros
propios del ASOCIADO ?

¢Permite la labor de la Supervisién, asi como la articulaciéon con los equipos técnicos y administrativos de
la SDIS con el proposito de orientar el cumplimiento de las orientaciones técnicas de calidad para la
atencion integral a la primera infancia, los procedimientos, instructivos, protocolos y demas referentes
técnicos v normativos aue sooorten la atenciéon?

¢Cumple con la Resolucion 967 de 2007, expedida por la Secretaria Distrital de Integracién Social SDIS,
por la cual se establece la gratuidad en el servicio de educacion inicial en los Jardines Infantiles del
Distrito Capital.?

En caso de optar por el mecanismo de Pago por Resultados, debe presentar los soportes y realizar el
seguimiento, de las acciones establecidas para el cumplimiento de los indicadores del esquema de pago
por resultados (PpR) de conformidad con lo establecido en el Anexo Técnico 5 de 5 Pago por Resultados,
garantizando la evidencia necesaria para la evaluacion y posible asignacion de incentivos
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COMPROMISOS COMPONENTE CONDICIONES ESTRUCTURANTES

¢ Realizé todas las adecuaciones del inmueble que permitan dar cumplimiento a lo establecido en el
numeral del anexo tecnico Espacio fisico funcional?

Escriba SI, NO o N/A, de acuerdo con lo encontrado en la Unidad Operativa:

¢, Cuenta con abastecimiento de agua potable, energia eléctrica, sistema de eliminacién de aguas residuales, servicio de gas

natural, servicio telefénico u otro medio de comunicacién y sistema de recoleccion de residuos sélidos?

B. ¢ El Jardin Infantil cuenta con acceso independiente y exclusivo para el desarrollo de sus actividades.?

C. ¢ElJardin Infantil presenta condiciones suficientes de iluminacion y ventilacién, natural o artificial?

D. ¢Los cerramientos o muros que delimitan la planta fisica con las viviendas vecinas o exteriores impiden el acceso de extrarios?

SAT




E. ¢ Todos los espacios del Jardin Infantil se encuentran con sefializacién y sefialética adecuada y en buen estado? S|
Ventanas y Vidrios:
F. ¢ Las ventanas que limitan directamente con espacio publico, impiden la intrusion de personas ajenas al Jardin Infantil? Sl
G ¢ Las ventanas cuentan con los vidrios en buen estado: completos, sin roturas, ni vencimientos y asegurados firmemente al S|
" marco que los soporta?
H ¢ Las ventanas ubicadas en pisos superiores cuentan con elementos rigidos, firmes y no inflamables que impiden la caida de los s
" nifios y nifias?
| ¢ Los vidrios y espejos cuentan con pelicula de seguridad en la totalidad de su superficie para proteger a los nifios y nifias de los sl
: efectos causados por su rompimiento?
J ¢ Los vidrios templados y vidrios de seguridad que no requieren pelicula de seguridad, presentan Ficha tecnica como soporte de NA
’ reconocimiento de estas caracteristicas?
K ¢Las claraboyas y marquesinas estan protegidas con elementos tipo malla anclados y asegurados que evitan la caida de NA
’ particulas en caso de rompimiento?
¢ Las puertas o divisiones de material transparente cuentan con marcas de color a la altura de las nifias y los nifios para evitar NA
accidentes?
Pisos, Muros y Techos Areas pedagégicas, administrativas, recreativas y de circulacion:
M ¢Los pisos cuentan con caracteristicas antideslizantes, que facilite limpieza y desinfeccién sin agrietamientos, hendiduras, si
" desniveles y filos?
N ¢ Los muros tienen los bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material Acolchado impermeable y de facil limpiezay sl
* desinfeccion, a una altura de 1.20m, desde el piso?
¢Los muros son lisos de tacil limpiezay desinfecciony cuentan con acabados en pintura lavable tipo vinilo y en caso de uso de
N. ladrillo ala vista, este presenta junta en el mismo filo que el ladrillo generando una superficie lisa de facil limpieza y desinfeccion Sl
v se cuenta sellado como acabado?
o ¢El acabado de techos es en material liso de facil limpieza y desinfeccion en general se encuentran en buen estado y no si
" presentan humedad?
P. ¢ Las uniones entre muros y techos son herméticas para evitar ingreso de plagas o suciedad? Sl
;, La unidad operativa no cuenta con Humedad en la totalidad de su estructura o alguna caracteristica en su composicion fisicay o
a ¢ NO
" quimica que ponga en riesgo la salud de nifias y nifios?
Rampas y escaleras:
s Los pisos cuentan con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie o recubrimiento que tenga el
R. ¢ S|
" mismo efecto?
S. ¢ Presenta puerta a media altura en el ascenso y descenso que evite el paso directo de las nifias y nifios? S|
s Los acabados en huella, contrahuella, barandas samanos de las escaleras, no deben ser en madera o cuentan con
T. ¢ sI
’ recubrimiento tipo pintura o barniz que les otorgue la propiedad de retardante de fuego?
u ¢ Presenta pasamanos en ambos costados, ubicados entre 0,45y 0,60m de altura, medidos a partir del piso acabado de larampa si
" oescalera hasta la parte superior del pasamanos?
v ¢ Presenta pasamanos en ambos costados, ubicados a una altura de 0,90m de altura, medidos a partir del piso acabado de la S|
’ rampa o escalera hasta la parte superior del pasamanos?.
W ¢ Las barandas o antepechos en mamposteria cuentan con una altura minima de 1.20m medidos desde el nivel del piso acabado S|
" delarampa o escalera?
X. s Las barandas y pasamanos son en material resistente al fuego, impermeable, de facil limpieza y desinfeccion? S|
é
v ¢ Las barandas y pasamanos presentan disefio contintio, que impida el paso de la cabeza de los nifias y nifios, evitando caidas, el S|
" escalamiento o posibles accidentes en los mismos?
Z. ¢ Los escalones aislados, presentan color o textura diferente que los diferencie del piso general? SI
Instalaciones eléctricas:
AA ¢ Las tomas eléctricas estan a 1.50m medidos desde el piso acabado en todas las areas en las que tengan acceso las nifias y los S|
" nifios?
AB. ;Las tomas eléctricas en desuso, estan anuladas con tapas ciegas debidamente atornilladas? SI
AC ¢ Todas las lamparas y bombillos de los espacios de permanencia de las nifias y los nifios cuentan con proteccion que evite S|

accidentes en caso de rotura y estan debidamente aseguradas. O son bombillos tipo leed de caracteristicas plasticas?




AD. ¢ No se cuenta con cableado externo o canaletas con alturas inferiores a 1.50m? SI
AE. ;lLas tomas electricas en cocina y alacena cuentan con circuito GFCI (Ground Fault Circuit interrupter). SI
Puertas:

AF ¢ Las puertas del area pedagdgica y todas las areas en las que tengan acceso las nifias y los nifios cuentan con un sistema seguro S|
v fiio (ranuras. tones o sistemas mecanicos) aue minimicen los riesaos de encerramiento. lesién de manos por aoloe.

AE. ;Las aberturas entre las puertas y los pisos, son menores a un centimetro? Sl

Area pedagégica para los nifios y nifias menores de dos afios:

AG. ¢ El espacio cuenta con facil acceso al area de aprendizaje y control de esfinteres? Sl

AH ¢ El espacio para gateo y estimulacién de los nifios y nifias cuenta con piso que reduzca el riesgo de golpes (tipo piso caucho, sl
vinilo o similar), antideslizante y de facil aseo e higiene; que se encuentra fijo y en buen estado?
¢,Si los grupos de cero a un afio y de un afo a menores de dos afos se encuentran en el mismo espacio, estan separados

Al.  fisicamente con muros o muebles a media altura, o con una estructura alta en material traslucido, permitiendo la visibilidad y S|
acceso, esta separacion esta asequrada y fija?

Bafios para nifios y nifas:
AJ.  ;Los muros y techos se encuentran en buen estado? SI
AK ¢ Los muros tienen bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material impermeable y de facil limpiezay desinfeccion, a S|
" unaaltura de 1.20m, desde el piso?
AL ¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie o sl
" recubrimiento que tenga el mismo efecto?
AM ¢, Se encuentran en buen estado de funcionamiento los lavamanos, sanitarios, lavacolas, ducha tipo teléfonoy la zona de cambio S|
" de pafial?
AN. ¢ Los bafios son independientes de los servicios sanitarios para adultos? Sl
Bafos para adultos
AO. ¢ Los bafios para adultos presentan pisos, muros, techos y baterias sanitarias, en buen estado? Sl
Cuarto de almacenamiento de residuos

AP.  ;Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion? Sl

AQ. ¢ Los muros y techos no cuentan con ladrillo a la vista, ni cielo rasos en madera? Sl

AR. ¢ Cuenta con punto hidraulico, punto de desagtie y condiciones de ventilacion? SI

Depésito para los elementos de aseo:

AS. ;Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion? SI
¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie o S|
recubrimiento que tenga el mismo efecto?

Sala Amiga de la Familia Lactante:
AU. ;Cuenta con muros y techos en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion? Sl
Alacenas o Despensas:
AV. iLos muros y techos se encuentran en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion? Sl
AW ¢ Los acabados de piso, se encuentran en buen estado, en material antideslizante y que facilite la limpiezay desinfeccion, sin sl
" agrietamientos ni hendiduras?
AX.  jElsifony rejilla para la evacuacion de residuos liquidos en el piso, se encuentran en buen estado de funcionamiento? SI
AY. ¢La puerta se encuentra en buen estado y no presenta corrosion? Sl




AZ. ;Los aparatos de iluminacién estan protegidos para evitar contaminacion?

Sl

Cocina:
BA. ¢ Elsifony rejilla para la evacuacion de residuos liquidos en el piso, se encuentran en buen estado de funcionamiento? S|
BB. ¢Los muros y techos se encuentran en buen estado, con superficie de facil limpieza y desinfeccion? Sl
BC ¢Los pisos se encuentran en buen estado, con caracteristicas antideslizantes (material o apliques), en su superficie o sl
" recubrimiento que tenga el mismo efecto, que facilite la limpieza y desinfeccion, sin agrietamientos ni hendiduras?
BD. ¢ Lapuertade lacocina se encuentra en buen estado y no presenta corrosion? SI
BE ¢ Cuenta con ventilacién natural o artificial y las aberturas para la circulacion de aire de la cocina estan protegidas con mallas en S|
" material no corrosivo?
BF. ¢ Los aparatos de iluminacién estan protegidos para evitar contaminacion? Sl
BG ¢ Cuenta con un lavamanos de accionamiento no manual de conformidad con 1o estipulado en la resolucion 26/4 de 2013, articulo s
' 6, numeral 6, item 6,37
Comedor:
BH. . losoi n Sl
¢ Los pisos, muros y techos se encuentran en buen estado?
Bl ¢ Los muros tienen bordes y esquinas redondeados o recubiertos con material de fécil limpieza y desinfeccion, en buen estado y a S|
" unaaltura de 1.20m, medidos desde el piso?
By ¢ En caso de usar las areas pedagdgicas como comedor, cuenta con condiciones higiénico-sanitarias en el espacioy en los S|
" elementos utilizados en la distribucion y consumo de los alimentos antes y después del momento de la alimentacion?
Cuarto de primeros auxilios
BK. ¢ Cuenta con muros y techos en buen estado permitiendo la facil limpieza y desinfeccion? Sl
BL ¢ Los pisos se encuentran en buen estado en material antideslizante y se encuentran en buen estado, sin fracturas ni vencimientos S|
"y debidamente emboquillados?
BM. 4 El espacio de Cuarto de primeros auxilios cuenta con medias cafias en piso muro, Muro - Muro, Muro Techo? Sl
BN. ;Estadotado de instalaciones sanitarias, eléctricas e hidraulicas adecuadas? S|
BO. ¢Las tomas electricas se encuentran a una altura superior de 1.50 mts medidos desde el piso? SI
BP. ¢ Las tomas eléctricas que no se utilizan se encuentran anuladas con tapa ciega debidamente atornilladas? Sl
¢ Elaboraré e implementé un cronograma de mantenimientos preventivos, predictivos y correctivos? DEF
A ¢ Acorde a lo programado, se realizaron los mantenimientos proyectados segun el cronograma? NA
B. ¢ Durante el mes evaluado, presentaron mantenimientos correctivos? NA
Se verifican mantenimientos realizados durante el periodo
¢, Contd con todas las adquisiciones de mobiliario y dotacién en buen estado que permita dar cumplimiento a lo establecido en el numeral SAT
Elementos minimos?
Mobiliario para salones de nifias y nifios menores de 2 afios Sl
Mobiliario para salones de nifias y nifios mayores de 2 afios Sl
Lenceria para nifias y nifios entre 0 y 2 afios Sl
Lenceria para nifias y nifios mayores de 2 afios SI
Elementos para la atencién de Emergencia SI
A ¢, Todo mobiliario del jardin infantil que supere el metro de altura se encuentra asegurado y fijo? SI
¢ Construyd, ajusté e implementd el plan escolar de gestion del riesgo y cambio climético teniendo en cuenta los lineamientos del Instituto SAT
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico IDIGER, las normas vigentes y aquellas que las modifiquen o sustituyan?
A. ¢ El Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico contiene en su estructura los siguientes aspectos? Sl




Marque con una'X' las especificaciones presentadas:

! : iy (e

Informacién de la Sede (Datos de localizacion, datos de nivel directivo, descripcidn de la planta fisica y jornadas de la sede). X

Conocimiento de Riesgos (Comité de Gestion, carga poblacional, registro de incidentes, escenario de riesgos, amenazas, vulnerabilidad y| X
. ) )

Reduccién de riesgos (Acciones preventivas, correctivas, formativas y plan de formacion). X

Cambio climatico (Suelo, aire y agua). X

Manejo de Emergencias (Plan de Contingencias, Plan de Evacuacion, Plan de Primeros Auxilios, identificacion de recursos, brigadas, X

| DOTACION PARA ATENCION EMERGENCIA |
B. ¢ Los extintores se encuentran sefializados, con carga vigente e intalados se manera segura? SAT
Complete la informacién del cuadro:
Area o piso de ubicacion de los extintores Cantidad Vigencia
Primer Piso 1 1/09/26
Segundo Piso 1 1/09/26
Tercer Piso 1 1/09/26
Archivo 1 1/09/26
Ndmero total de extintores: 4
C. ¢ Cuenta con la dotacién minima de elementos para la atencién de emergencia, en buen estado? Sl
D.  ¢Los botiquines cuentan con la dotacién completa de elementos? SI
E ¢ Los botiquines se encuentran rotulados con una lista que debe estar actualizada en su contenido, con relacién a nombre del sl
’ elemento, cantidad, fecha de adquisicion y fecha vencimiento?
¢ Presenta el registro de veriticacion del botiquin para valorar techas de vencimiento y necesidades de inventario del mismo,
F. incluyendo: fecha de revision, nimero de revisién, nombre del elemento, cantidad, fecha de adquisicion, fecha de vencimiento, S|
elementos para dar de baia v repnosicion de elementos?
Fecha Verificacion Botiquines: 1 Fijo - 1 Portatil 27/02/2026
¢ El Directorio de Emergencias (Incluye Entidades de Apoyo como: Bomberos, Estacion de Policia del Cuadrante, hospital
G.  cercano, linea de emergencia de las empresas de servicios publicos, entre otras), esta ubicado en un lugar visible, cerca de los S
anaratne talafAnirne artiializadn v rantiana la linaa 120
H ¢, Cuenta con sefializacion en buen estado y con plano de evacuacion publicado en cada nivel o piso del Jardin Infantil y areas de S|
alta circulacion?
L ¢La Alarma funciona de manera independiente al fluido eléctrico y proporciona un sonido diferenciado para cada tipo de S|
emeraencia?
J. El porcentaje de cumplimiento total en plataforma SURE: 86,18 %
K. ¢ El Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico cuenta con la totalidad de la informacion del siguiente cuadro? S|

Complete la informacién del cuadro:

Fecha de realizacién de la actividad
Aspecto verificado y evidencia presentada

(Actas.I registro fotogréfico, etc.)

Acta de aprobacion del Plan Escolar de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico realizada por]
el Comité de Gestion de Riesgos del Jardin Infantil, constituido por la persona responsable del
Jardin, el director del Comité de Gestién de Riesgos, la persona lider del grupo de logistica, | 8/05/26
persona lider del grupo de Pedagogia en Gestion de Riesgoy Formacion a la Comunidad y 19
persona lider del grupo de Respuesta a Emergencias (Brigadas).

Talento Humano:

Socializacién del Plan Escolar de Gestion del Riesgo y Cambio Climatico, con las familias y elf 8/05/26
talento humano del Jardin Infantil. Familias:
6/03/26

Implementacion de acciones correctivas, preventivas y plan de formacioén N/A

P. CONTINGENCIA: 10/02/26
Acta de sF)C|al|zaC|on c'ie los p!anes de contingencia, de evacuaciony de primeros auxilios cory P. EVACUACION: 9/09/25
la comunidad del Jardin Infantil.

P. AUXILIOS: 1/10/25
Socializacion y capacitacion de manejo del extintor con talento humano: 8/05/26

Conformacion y capacitacion de las brigadas. 6/02/26




emergencias y evacuacion.

Actas firmadas por el capacitador o certificados de las capacitaciones de minimo uno de los} ]
integrantes de la brigada de primeros auxilios en curso de primeros auxilios, de la brigada dejNombre Lider:
contra incendio en manejo de extintores y de la brigada de evacuacion en atencion de]Fecha certificado: 18/08/24

Primeros Auxilios:

Nombre Lider:

Yurany Dominguez Ibarra

Fecha certificado: 24/10/24

Entidad: SENA

Contra Incendios:

Francy Julieth Bejarano

Entidad: Bomberos

Contingencia y Evacuacion:

Nombre Lider:

Erika Daniela Roncancio

Fecha certificado: 22/08/25
Entidad: Equidad ARL
Fecha Simulacro: 1/07/26
SImulacro por
Tipo de Simulacro: evacuacion
Planeacion de simulacros e informe de los simulacros realizados con la comunidad del Jardin] TOtal participantes: 129
Infantil. Tiempo Evacuacion: 2:19 min

Proyectado / Observaciones:

N/A

¢ Garantizo la atencién inmediata de la nifia o el nifio accidentado, de conformidad con lo establecido en el Procedimiento Respuesta a

accidentes en instituciones o establecimientos de educacion inicial con enfoque de atencién integral a la primera infancia de la SDIS y en NA
el instructivo de activacion de péliza de accidentes personales con que cuenta la Entidad?
¢ Present6 Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes acorde a la Guia Técnica Gestion de Riesgos de Accidentes en los
A } ) s . SAT
Jardines Infantiles del Distrito Capital?
B. ¢ El Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes se encuentra socializado con todo el talento humano del Jardin Infantil? S|
Fecha de socializacion del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes: 20/03/26
C. Seidentifica los factores de riesgo de accidentes que afectan la integridad fisica y psicolégica de las nifias y los nifios. NO
D ¢Da cumplimiento de los procedimientos contenidos en el Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes del jardin infantil S|
" estableciendo la frecuencia de los procedimientos y el personal responsable de implementarlos?
E En caso de ser necesario, implementa medidas integrales para garantizar la recuperacion fisica y psicoldgica de las nifias y S|
" nifios afectados.
¢ Se planifican, implementan y evaluan actividades pedagdgicas para la instauracion de practicas de autocuidado con las nifias y
F. los nifios que les lleve a identificar factores y situaciones de riesgos de accidentes y a prevenir accidentes? Sl
Fecha de Actividad: | 3106/26 |
G ¢ Se planifican, implementan y evaluan estrategias para la promocién de la importancia de la gestion de riesgos de accidentes S|
' nara la nrateccidn de 1ag nifas v In] nifing can las familiag?

Fecha de Actividad: |

3/06/26

Complete la informacion de los cuadros con las socializaciones realizadas al talento humano y familias:

Medida para reducir riesgos

Fecha de socializacion

Talento Humano:

Medida para reducir riesgos

Fechade

Talento Humano:

Medidas para reducir riesgos de accidentes 18/02/26
por incendio. Familias:
18/02/26
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 16/04/26
por descargas eléctricas. Familias:
16/04/26
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 5/05/26
con gas natural o propano. Familias:
5/05/26
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos por 3/07/25
intoxicacion. Familias:
3/07/25

Medidas para reducir riesgos de accidentes 5/08/25
por heridas con objetos cortopunzantes. Familias:
5/08/25
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 28/08/25
por quemaduras. Familias:
28/08/25
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 12/03/26
por Broncoaspiracion. Familias:
12/03/26
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 12/03/26
por asfixia. Familias:

12/03/26




Medidas para reducir riesgos de accidentes
por caida de altura.

Talento Humano:

3/06/26
Familias:
3/06/26

Medidas para reducir riesgos de accidentes
por caida de su propia altura.

Talento Humano:

6/07/26

Familias:
6/07/26

Medidas para reducir riesgos de accidentes
por heridas con objetos contundentes.

Talento Humano:

5/08/25

Familias-

5/08/25

Implementando y diligenciando los registros de control que se hayan establecido en el plan?

¢ Se verifica permanentemente el mantenimiento de las instalaciones del jardin infantil y de las condiciones de seguridad.

¢Se verriica las condiciones de seguridad en las zonas externas al jardin infantil cuando vayan a ser utilizadas para sus
I actividades recreativas o pedagégicas con las nifias y los nifios. Implementando y diligenciando los registros de control que se

havan establecido en el blan?

¢, Construyd e implemento estrategias de seguridad de acuerdo con lo establecido en los Estandares Técnicos para la Calidad de la
Educacion Inicial y las directrices del Lineamiento Educacién inicial con enfoque en atencién integral a la primera infancia para el regreso
voluntario, gradual y seguro de nifias y nifios a jardines infantiles diurnos, jardines infantiles nocturnos y casas de pensamiento

intercultural” y su protocolo anexo?

A ¢ Cuenta con un documento que contemple las estrategias para garantizar la seguridad de los nifios y nifias, incluyendo
informacion relacionada con: encabezado. obietivo. alcance. brocedimiento. responsable v anexos?

B ¢ Socializa con todo el talento humano y familias las estrategias o protocolos para garantizar la seguridad de los nifios y nifias y
cuenta con las evidencias de suimplementacién?

Complete la informacién del cuadro:

Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 211025
por inmersion. Familias:
21/10/25
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 4111125
por mordeduras y picaduras de animales. |Familias:
4/11/25
Talento Humano:
Medidas para reducir riesgos de accidentes 4/11/25
por mordeduras de nifio a nifio. Familias:
4/11/25
S|
S|
SAT
S|
Sl

Protocolo

Fecha de socializacion

Protocolo

Fecha de socializacion

Talento humano:

Talento humano:

Protocolo para el momento de ingreso y 10/02/26 Protocolo para el momento de ingreso y salida 3/03/26
salida de las nifias y los nifios. Familias: de personas ajenas al servicio. Familias:
10/02/26 3/03/26
Talento humano: ) » Talento humano:
Protocolo para la permanencia en espacios |1/10/25 Prgtocolo para salidas ped.algoglcas y cuando 4/09/25
. . aplique traslados para recibir -
recreativos. Familias: alimentacion Familias:
2/10/25 ' 9/09/25
Talento humano: Talento humano:
Protocolo para la prestacion del servicio de | 11/09/25 . o 21/05/26
- Protocolo en caso de extravio o fallecimiento. —
transporte. Familias: Familias:
11/09/25 21/05/26
Protocolo para el suministro de Talento humano: M o de traslado de as i los i Talento humano:
medicamentos durante la prestacion del  |20/06/25 omento de trasfado de fas ninas y 1os ninos en 19111125
servicio y Momento de atencién ante Familias: caso de que la alimentacion sea suministrada Familias:
condiciones de salud en las rifias y los amilias: en un lugar diferente a las instalaciones del amilias:
20/06/25 Jardin Infantil 19/11/25

nifios.

¢, Se garantiza la atencion inmediata de la nifia o el nifio accidentado, de conformidad con lo establecido en el Procedimiento de Respuesta
a accidentes en instituciones o establecimientos de educacién inicial en el marco de la atencion integral ala primerainfancia de la SDIS 'y
en el instructivo de activacion de la péliza de accidentes personales con que cuenta la Entidad?

las Instituciones o Establecimientos Oficiales y Privados de Atencién Integral a la Primera Infancia PCD-PSS-026.?

¢ Laatencion y registro de los accidentes se hace de acuerdo a lo establecido en el Procedimiento de Respuesta a Accidentes en

¢El lalento humano conoce y tiene disponible en el Jardin Infantil la Poliza de Seguros de Accidentes Personales y el
B. procedimiento a seguir para la reclamacion ante cualquier evento de accidente que afecte un nifio o una nifia al interior del Jardin

Infantil?

Fecha de socializacion de Pdliza de Accidentes:

¢ Registro los accidentes segun lo establecido en el mencionado procedimiento, en la herramienta denominada "Registro de accidentes en
instituciones o establecimientos de educacion inicial” disponible en la pagina web de la SDIS e hizé seguimiento a las activaciones de
poliza de acuerdo a la ruta establecida para |a atencion de la nifia o el nifio accidentado de acuerdo a las directrices establecidas?

Fecha de activacion:
Iniciales de la nifia o nifio accidentado:

Nivel que cursa:

SAT
Sl
Sl

12/05/26
N/A
Cadigo de registro en plataforma No.
Remitido a: Clinica de la mujer
Pdliza efectiva: S NO X

Sl

¢ Presenta diligenciado oportunamente el Formato de Registro de accidentes en instituciones o establecimientos oficiales o

privados de atencion integral a la primera infancia FOR-GL-004.?




¢Para los accidentes presentados, cuenta con la Certificacion de servicios de la pdliza de accidentes expedida por la NA
aseguradora?
C. ¢Presenté Formato Reporte de Siniestros. — FOR-GL-005? SI
9 ¢ Presentd el Concepto Técnico vigente expedido por la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos o el recibo de pago SAT
" delasolicitud de la visita para la expedicion del mismo?
Concepto Técnico de Bomberos con Certificado No.: CT 2025-00161462
Fecha de emisioén: 10/09/25
Fecha de vencimiento: 9/09/26
Gestion realizada frente a la solicitud de |a visita para la expedicion del concepto de bomberos:
N/A
¢ Presentaron los documentos que certifiquen el cumplimiento del numeral 4.1 sobre Licencias de Construccion, Radicacion en Curaduria
10. y Evaluaciones Técnicas, conforme alos términos definidos en el Anexo Técnico de 4 de 5 Ambientes Adecuados y Seguros por parte del SAT
ASOCIADO?
A Licencia de construccion (dotacional ¢ institucional) I I
B. Radicacion de la licencia. Boleta completa Rad: I I
C. . FEvaluaciones técnicas Ing. Civil Edwin Arturo Herrera con MAT 25202-287935 sl
(Andlisis de Vulnerabilidad o Dictamen Técnico).
D. Reconocimiento de edificaciones. I I

Gestion realizada u observaciones:

se evidencia que la edificacion presenta un grado de vulnerabilidad BAJO y satisface los requisitos establecidos en el Capitulo

A.10 de la norma NSR-10. Ademas, se evidencia que la estructura tiene un comportamiento adecuado frente a cargas
verticales v horizontales, sin presentar sobreesfuerzos ni flexibilidad critica.

COMPROMISOS COMPONENTE TALENTO HUMANO

farantiza la vinculacion de las y I0S colaboradores requeridos? (la contratacion se reallizara acorde con la

matricula de nifias y nifios) SAT
PERFILES ESTRUCTURA DE THREQUERIDO | + conTRATADO | AsisTenTES REMPLAZOS
COSTOS (MATRICULADOS)
Responsable del jardin infantil 1 1 1 1 NA
Dinamizador pedagogico al jardin infantil NA NA NA NA NA
Profesional en atencién a primera Infancia 10 10 10 10 NA
Auxiliar en atencion a primera infancia 2 2 2 2 NA
Auxiliar Administrativo 1 1 1 1 NA
Auxiliar de Servicios Generales 3 3 3 3 2
Personal manipulador de alimentos 3 3 3 3 NA
¢Sarantiza la contratacion del remplazo de las y 10S colaboradores que por tuerza mayor o caso Tortuito
1.1 durante dos (2) dias habiles de operacion consecutivos no presten sus servicios en el Jardin Infantil, o
Sl NO N.A. X
2  ;Cuenta con oficio de verificacion de perfiles para las y los colaboradores contratados? SAT
¢Garantiza la dedicacién exclusiva de las y los colaboradores del Jardin Infantil en la jornada de atencion
3 " . .. SAT
definida, de acuerdo con lo establecido en el Anexo Técnico?
4 ¢Se encuentra el servicio de vigilancia en el jardin infantil? SAT

SI X NO

SEGUIMIENTO AL ACTA ANTERIOR

Se realizé seguimiento al acta anterior # 12 Se evidencio:

No se cuenta con observaciones a mejorar y requerimientos en seguimiento

OBSERVACIONES DE QUIEN ATIENDE LA VISITA




De acuerdo con el acta

I OBSERVACIONES DE QUIEN REALIZA LA VISITA

OBERVACIONES GENERALES

* Se recomienda continuar con el seguimiento y evaluacion de las actividades programadas, asegurando la participacion activa de todos los actores involucrados y la
actualizacion constante de los planes conforme a los lineamientos normativos vigentes en el marco del convenio. De igual manera se recomienda realizar la
actualizacion de la plataforma SURE (planes de contingencia, simulacros, amenazas y riesgos). y continuar con la socializacion y capacitacion del talento humano
con el fin de estar capacitados para atender cualquier situacion de riesgo.

RECOMENDACIONES:

* Goteras en el aula de caminadores

* Ajuste de puertas de escaleras

En esta visita se verifico facturas, cuentas de cobro o cuentas de revisor fiscal: Sl NO: X

Esta visita gener6 requerimiento: Sl: NO: X

Se realiza cierre del acta siendo las: 3:00 p.m
Anexos: documentos y nimero de folios

Planilla de asistencia talento humano. FOLIOS: 1
Formato Novedades de Talento Humano. FOLIOS:
Facturas. FOLIOS:
Otros. FOLIOS: 3

FIRMA DE QUIEN ATIENDE FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA

NOMBRE: Jennifer Tatiana Calderon Parra NOMBRE: Natalia Alejandra Romero Ramirez

N° DE IDENTIFICACION : 1.031.130.719 N° DE IDENTIFICACION : 1.022.417.390

CARGO: Profesional Responsable del Jardin Infantil CARGO: Ing. Apoyo a la Supervision
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EQUIPO
Cuadro de texto

EQUIPO
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EQUIPO
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SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Codigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS \é:éf]:"
FORMATO DE OBSERVACIONES Pagina
No. CONVENIO NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL FECHA DE LA VISITA
8416 - 2025 La Florida 6 7 2026
I OBSEWACIONES DE QUIEN REALEA LA VERIFICACION I

1. Para el periodo verificado se conté con el suministro completo y continuo de los servicios publicos, adecuados niveles de iluminacién y ventilacién natural y/o
mecanica, sefializacion en buen estado y elementos estructurales en condiciones éptimas para el desarrollo de las actividades.

Durante la visita se recomiendan los siguientes mantenimientos:

* Goteras en el aula de caminadores

* Ajuste de puertas de escaleras

2. Se verificé laimplementacion y actualizacion oportuna del cronograma de mantenimientos preventivos y predictivos, en concordancia con las condiciones y las
necesidades de mantenimiento identificadas en la infraestructura.

3. Presentaron mobiliario y dotacion que permiten dar cumplimiento de los elementos minimos para la implementacion del componente de acuerdo con el anexo
técnico 1 de 5.

4. El asociado construyd, ajusté e implement6 el plan escolar de gestion del riesgo y cambio climéatico, teniendo en cuenta los lineamientos del Instituto Distrital de
Gestion de Riesgos y Cambio Climéatico IDIGER.

Se evidenciaron acciones acordes con lo programado para laimplementacion del plan, entre las cuales se destacan:

* Disponibilidad de 04 extintores con recarga vigente hasta septiembre de 2026, todos correctamente sefializados y asegurados.

* 01 botiquin fijo y 01 portatil, debidamente rotulados, con dotaciéon completa de elementos y registros de verificacion diligenciados el 06/07/2026.

* Planos con rutas de evacuacion publicados en todos los niveles o pisos.

* Directorio de emergencias completo y visible.

* Areas sefializadas de forma adecuada.

* Silbato dispuesto como sistema de alarma independiente del fluido eléctrico.

Se realizd simulacro sobre evacuacion con la participacién de 108 nifios y nifias y 20 personas de talento humano con una duracion de 2 minutos y 19 segundos.

Se verifico el diligenciamiento de la plataforma SURE el dia 6/07/2026, registrando un porcentaje de cumplimiento del 86.18%, en el cual se encuentran cargados los
soportes correspondientes a la implementacion de los planes de evacuacién, los simulacros y demas informacion requerida conforme a los lineamientos
establecidos por el IDIGER.

Se presentaron certificaciones de formacion de brigadas para:

Primeros Auxilios: Curso realizado por Yurany Dominguez Ibarra el 24/10/2024, con certificacion otorgada por el SENA.

Control y Prevencion de Incendios: Curso realizado por Francy Julieth Bejarano el 18/08/2024, con certificacion otorgada por el Cuerpo Oficial de Bomberos.
Contingencia y Evacuacién: Curso realizado por Erika Daniela Roncancio el 22/08/2025, con certificacion otorgada por Equidad ARL.

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION
NOMBRE: Jennifer Tatiana Calderon Parra NOMBRE: Natalia Alejandra Romero Ramirez
N° DE IDENTIFICACION: 1.031.130.719 N° DE IDENTIFICACION: 1.022.417.390
CARGO: Profesional Responsable del Jardin Infantil CARGO: Ing. Apoyo a la Supervision

HORA DE FINALIZACION: 3:00 p.m

Version: Junio 2025




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL Codigo
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS \é:éf]:"
FORMATO DE OBSERVACIONES Pagina
No. CONVENIO NOMBRE DEL JARDIN INFANTIL FECHA DE LA VISITA
8416 - 2025 La Florida 6 7 2026
OBSEWACIONES DE QUIEN REALEA LA VERIFICACION I

5. Se verifico laimplementacion del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes, el cual contempla la atenciony el registro de incidentes conforme a las directrices
establecidas por la Secretaria Distrital de Integracion Social — SDIS.

Se evidencio la ejecucion del cronograma de socializaciones y actividades pedagdgicas orientadas ala promocién de practicas de autocuidado, en coherencia con
los lineamientos del plan.

Se verifico socializacion del Plan de Gestion de Riesgos de Accidentes dirigida al equipo de colaboradoras y colaboradores el 20 de marzo de 2026.

De igual manera, se implementaron actividades pedagégicas relacionadas con practicas de autocuidado en los siguientes temas:

* Medidas para reducir riesgos de accidentes por caida de su propia altura con padres, madres y cuidadores el dia 06/07/2026.

* Medidas para reducir riesgos de accidentes por caida de su propia altura con el equipo humano el dia 06/07/2026.

6. Se elaboraron e implementaron protocolos para garantizar la seguridad de nifias y nifios en cada uno de los momentos/acciones segun las directrices de la SDIS.
Se evidencio cronograma para la socializacién con respecto a los protocolos.

Se encuentran proyectadas las siguientes socializaciones:

* Protocolo de acciones psicologicas con el equipo humano, padres, madres y cuidadores el dia 11/06/2026.

7. Presentaron pdliza de seguro contra accidentes N° 33-44-101263181, con fecha de expedicion del 11/12/2025 y vigencia hasta el 5/12/2028 para nifias y nifios.
Realizaron socializacién respecto a la péliza de accidentes y el procedimiento a seguir para la reclamacion ante cualquier evento de accidente que afecte a un nifio o)
nifia dirigida a los padres, madres y cuidadores el dia 12/06/2026.

Para el periodo verificado no se presentaron accidentes ni activaciones de pdliza.

8. En el periodo verificado no se presentaron accidentes ni activaciones de pdliza, por lo cual no fue necesario diligenciar el registro correspondiente.

9. Se presento el Concepto Técnico N.° CT 2025-00161462, expedido por la Unidad Administrativa Especial Cuerpo Oficial de Bomberos de Bogota — UAECOBB,
con vigencia del 10/09/2025 al 09/09/2026, mediante el cual se certifica el cumplimiento de las condiciones de seguridad humana y proteccién contra incendios.

El concepto se encuentra vigente dentro del periodo de ejecucion del convenio.

10. Se evidencia Andlisis de vulnerabilidad con nivel de amenaza BAJO realizado en abril de 2025 firmada por el Ing. Civil Edwin Arturo Herrera con MAT 25202-
287935.

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VERIFICACION FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VERIFICACION
NOMBRE: Jennifer Tatiana Calderon Parra NOMBRE: Natalia Alejandra Romero Ramirez
N° DE IDENTIFICACION: 1.031.130.719 N° DE IDENTIFICACION: 1.022.417.390
CARGO: Profesional Responsable del Jardin Infantil CARGO: Ing. Apoyo a la Supervision

HORA DE FINALIZACION: 3:00 p.m

Version: Junio 2025




SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL
SUPERVISION JARDINES INFANTILES COFINANCIADOS
COMPONENTE CONDICIONES ESTRUCTURANTES

BITACORA DE HALLAZGOS LOCATIVOS

Fecha De Seguimiento

06/07/2026

Instrumento De Verificacion #

13

N°

REGISTRO FOTOGRAFIA

UBICACION

OBSERVACION

EJECUCCION

01

CAMINADORES

Se evidencié una gotera en el
aula de caminadores; por lo
anterior, se recomienda al
asociado realizar el

mantenimiento correspondiente,

con el fin de garantizar
condiciones adecuadas en los
espacios destinados para la
atencion de las nifas y los
nifos.

14/07/2026

FIRMA DE QUIEN ATIENDE LA VISITA

FIRMA DE QUIEN REALIZA LA VISITA

NOMBRE:

Jennifer Tatiana Calderon Parra

NOMBRE: Natalia Alejandra

Romero Ramirez

N° DE IDENTIFICACION: 1.031.130.719

N° DE IDENTIFICACION: 1022417390

CARGO: Profesional Responsable del Jardin Infantil

CARGO:

Profesional de Apoyo a la Supervision
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